
Die SIMONMETALL-Mitarbeiter erhalten für jede 

Fortbildungsmaßnahme Prämienpunkte. Die Abteilungen mit den 
meisten Prämienpunkten bekommen jährlich ein Zusatzbonbon 

für ihre große Bereitschaft zur Weiterbildung.  
 

Diesmal war das Zusatzbonbon eine gemeinsame Kanufahrt  
auf der Werra, und zwar für die  

Veredelung mit Erich Hohmann und Jürgen Stelzer und die 
Lehrlinge mit Johannes Bauer, Robin Beck, Marcel Feuerstein, 

Christian Flatz, Josef Kaufhold, Manuel Möller und Christian 
Morgenweck. 

 
Das Prämienteam startete am 26. August 2011 von Tiefenort aus 

in Richtung Vacha. 
 

 
 
 

 



    
 

    
 
 

Freiwillig oder unfreiwillig? 
 

   


