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Unsere Entscheidungen sind eh auf
Langfristigkeit angelegt

Nachhaltigkeitsbeauftragte Yvonne Simon iiber CSR im Metallhandwerk

Yvonne Simon, im Fithrungsteam von Simonmetall, ist Dipl.-Wirtschaftsingenieurin und Mutter.
Gemeinsam mit ihrem Mann ist sie im Management der SIMONMETALL GmbH & Co. KG. Das
Unternehmen ist in den letzten Jahren mehrfach fiir sein groes Engagement bei der Ausbildung und fiir
das Gesundheitsmanagement ausgezeichnet worden. Ein Studium der Website www.simonmetall.de lohnt
sich. Sie informiert iiber das vielfiltige soziale Engagement des Unternehmens, Erfolge bei der
Ausbildung und die Wertschitzung, die den eigenen Mitarbeitern entgegen gebracht wird. Metall hat hier
ein sehr menschliches Gesicht. Im Sommer dieses Jahres hat Yvonne Simon die Weiterbildung zur
Nachhaltigkeitsbeauftragten abgeschlossen.

Corporate Social Responsability und Nachhaltigkeit sind zwei Begriffe, die in den letzten Jahren an
Bedeutung gewonnen haben. Immer mehr Fordergelder wurden in den letzten Jahren bereitgestellt, um
das Thema Nachhaltigkeit in KMU und Handwerk zu verankern. Nicht nur in Dieburg, auch in Berlin
oder Hamburg bieten heute Kammern und Weiterbildungseinrichtungen Kurse zum Thema Nachhaltigkeit
oder CSR an. Im Fokus dieser Weiterbildungsangebote stehen die derzeit wichtigsten Herausforderungen
und globalen Trends, auf die sich alle UnternehmerInnen einstellen miissen: Lingere Lebens- und
Arbeitszeiten, Umweltschutz und die Minimierung des Energieeinsatzes aus begrenzten Ressourcen.

Die Weiterbildung zur Nachhaltigkeitsbeauftragten, die Yvonne Simon in diesem Jahr abgeschlossen hat,

umfasste rund 220 Stunden. 16 Tage hat sie an Seminaren teilgenommen. Das etwas abstrakt anmutende
Thema Nachhaltigkeit wurde bei den Veranstaltungen auf eine sehr praktische Ebene heruntergebrochen.
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Yvonne Simon jedenfalls ist von den Inhalten angetan: ,,Das Thema Unternehmenskultur sowie Team-
und Prozessentwicklung fand ich besonders spannend und wichtig. Wir haben uns iiber
Personalmanagement unterhalten, Unternehmensorganisation, das Management der Zulieferkette und
vieles andere mehr.” Begeistert war die Unternehmerin von der Gruppe: ,,Es waren viele interessante
Leute dabei, aus den unterschiedlichsten Bereichen. Wir haben viel voneinander gelernt und viel im Team
erarbeitet.” Auch wenn ihr manches nicht neu war, hat sie die Weiterbildung mit dem Gefiihl beendet,
dass sich die Investition fiir sie und das Unternehmen gelohnt hat. Yvonne Simon: ,,Ich habe wichtige
Ideen mitgenommen, vor allem fiir die innerbetriebliche Organisation. Wir werden an unserer
Firmenphilosophie weiterarbeiten und unser Leitbild unter Einbeziehung der Mitarbeiter iiberarbeiten.” In
Sachen CSR hat sie die Erfahrung gemacht, dass es riesige Unterschiede bei der CSR-Umsetzung
zwischen GroBunternehmen und Handwerksbetrieben wie Simonmetall gibt. Yvonne Simon: ,,In gro3en
Unternehmen ist das Management von den Mitarbeitern, Kunden, Zulieferern oder dem sozialen Umfeld
weit weg. In einem kleinen Unternehmen wie dem unseren bekommen wir Unternehmerlnnen die
Konsequenzen unseres Handelns immer sofort mit. Wir kennen jeden Mitarbeiter, die meisten Kunden
und den Verein, den wir personlich unterstiitzen. Und was die Langfristigkeit angeht: Das ist in
Familienbetrieben wie dem unseren eh das Wichtigste. Unsere Entscheidungen und unser Handeln sind
per se auf Langfristigkeit und damit auf Nachhaltigkeit angelegt. Trotzdem: Ich habe nicht nur neue Ideen
bekommen. Ich bin auch mit dem Bewusstsein aus dieser Weiterbildung herausgegangen, dass wir heute
schon sehr viel sehr richtig machen.”
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